Human
Capital
Academy

Excellence in Human Capital Management

Lohnstudie 2025 fiir die Gastronomie-Branche Schweiz

Dieser Benchmark-Bericht erscheint dieses Jahr zum dritten Mal in Folge und liefert robuste
Marktdaten zu Grundl6hnen, variabler Vergiitung, Arbeitsbedingungen & Fringe Benefits.

Die Human Capital Academy ist eine Unternehmensberatung im HR-Management, mit starker Exper-
tise im Bereich Vergiitung. Sie ist Mit-Herausgeberin des Swiss HR Benchmarks und Anbieter von
Lohnstudien fiir diverse Branchen in der Schweiz. Sie berat Kunden auch in der Entwicklung von Lohn-
und Bonusmodellen, sowie in weiteren Disziplinen des Human Resources — www.hca.ch

Sie wurde als Spin-Off der Ziircher Hochschule der angewandten Wissenschaften ZHAW gegrindet und
verbindet in ihren Dienstleistungen hochste Qualitat mit Praxisnahe.

Die Teilnahme ist sehr einfach: Sie Gbermitteln uns mittels einer Excel-Tabelle Ihre Lohndaten und beant-

worten einige Fragen zu lhren Arbeitsbedingungen & Fringe Benefits.
Jeder Teilnehmer erhélt einen Basis-Report kostenlos.

Folgende Reports bieten wir an:

. Median-Marktwerte fiir 3
Funktionen

=  PDF-Report (ohne interak-
tive Benchmark/Ver-
gleichs-Funktionalitat)

Preis:

= Kostenlos fiir jeden Teil-
nehmer der Studie

Limitierter Report

=  Benchmarking samtlicher
Funktionen

= Interaktives Benchmarking-
Tool

=  Lohnvergleich pro Mitarbei-
ter intern und mit dem
Markt

=  Detailauswertungen nach
Funktion, Alter, Geschlecht,
Dienstalter, Filiale, Region
fir jedes Lohnbestandteil
einzeln

=  Marktinformationen zu
Fringe Benefits und Lohn-
entwicklungsprognosen

Preis nach Mitarbeiteranzahl*:

- bis 100 MA: 985 Fr.
= bis 300 MA: 2'225 Fr.
= ab 300 MA: 4'450 Fr.

*enthalt Standard Report bereits

Vollstdndiger

Report

Zusatzliche, individuali-
sierte Analysen und Erar-
beitung von Handlungs-
empfehlungen gemass in-
dividuellem Auftrag.

Preis nach Vereinbarung

Individuelle
Zusatzauswertung

www.hca.ch

info@hca.ch

Telefon: +41 56 552 04 08


http://www.hca.ch/

