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Vereinbarung 
 

für die 

 

Teilnahme an der Schweizer Lohnstudie 

 für die Gastronomie-Branche 2025 

 

 
 

zwischen: 

 

---------------------------------- 
(Name + Adresse Firma) 

 

vertreten durch: ________________________________  
(Kontaktperson + Funktion) 

 

und: 

Human Capital Academy GmbH     

Täfernstrasse 2      

5405 Baden        
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1. Inhalt 

Die Human Capital Academy führen eine schweizweite Lohnstudie für 
Systemgastronomiebranche durch. Die Lohnstudie, welche 2022 erstmals mit der 
Unterstützung von Gastrosuisse initiiert wurde, wird dieses Jahr zum dritten Mal 
durchgeführt.  

Das Ziel dieses Lohnbenchmarks ist, die teilnehmenden Gastro-Unternehmen mit aktuellen 
und zuverlässigen Benchmark-Daten zu versorgen. 

• Zielgruppe sind mittlere und grosse Gastronomie-Unternehmen 

• Projekt wird von GastroSuisse unterstützt 

• Lohnstudie umfasst Grundlohn, variable Vergütung und Fringe Benefits, 
Arbeitsbedingungen & Marktprognosen 

 
Die Ergebnisse der Lohnstudie erhalten Sie in unserem REM-Benchmark-Tool, mit dem 
die Daten bis auf Stufe einzelne Mitarbeitende ausgewertet werden können. 
 
Dieses Jahr führen wir die Studie früher durch, um Ihnen bis Juli 2025 die Ergebnisse 
rechtzeitig für die Budgetierungsphase zu senden. 

 

2. Ablauf 

 
1. Unternehmen bestätigen die Teilnahme an der Studie 

und übermitteln die Lohndaten via Upload-Tool. 
 

 
 

2. Sämtliche Daten werden konsolidiert und statistisch 
ausgewertet. Die Marktwerte Q1, Median, Q3 pro 
Funktion werden berechnet.   
 
 

3. Ergebnis-Präsentation und Bereitstellen des Benchmark-
Tools für detaillierte Auswertungen. 
 
 
 

 

 

 

 

Bis 30. März 

April 

Mai & Juni 
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3. Ergebnis-Reports 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Median-Marktwerte für 3 

Funktionen 

• PDF-Report (ohne interaktive 

Benchmark/Vergleichs-

Funktionalität) 

 

Preis:  

 

Kostenlos für jeden Teilnehmer der 
Studie. 

 

Limitierter 
Report 

Vollständiger 
Report 

• Benchmarking sämtlicher 

Funktionen 

• Interaktives Tool mit 

Benchmarking/Vergleichs-

Funktionalität 

• Benchmarking der eigenen Policy 

• Lohnvergleich pro Mitarbeiter 

intern und mit dem Markt 

• Detailauswertungen nach 

Funktion, Alter, Geschlecht, 

Dienstalter, Filiale, Region für 

jedes Lohnbestandteil einzeln 

• Ergebnisse der Fringe Benefits, 

sowie Marktprognosen 

 

Preis*: 

Unternehmen bis 100 MA:    985 Fr. 

Unternehmen bis 300 MA: 2‘225 Fr. 

Unternehmen ab 300 MA: 4‘450 Fr. 

 

*enthält Standard Report bereits 

 

Individuelle 
Zusatz-

auswertung 

• Zusätzliche, individualisierte 

Analysen und Erarbeitung von 

Handlungsempfehlungen 

gemäss individuellem Auftrag. 

Preis nach Vereinbarung 
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4. Datensicherheit 

 
Alle Datentransfers im Rahmen dieser Studie werden über ein sicheres Data Transfer 
Tool abgewickelt. Sämtliche Daten werden ausschliesslich in der Schweiz gespeichert 
und verarbeitet und unterliegen strengsten Datenschutzbestimmungen- und Standards. 

Die Human Capital Academy verpflichtet sich, Informationen, die sich aus der 

Zusammenarbeit ergeben, vertraulich zu behandeln und nicht an Dritte weiterzugeben. 

Alle Daten werden aggregiert. Aus den Ergebnissen in den Reports ist nie ein Rückschluss 

auf die Daten eines bestimmten Teilnehmers möglich. 

 

Der Teilnehmer der Studie verpflichtet sich, sämtliche Ergebnisse dieser Studie 

ausschliesslich innerhalb der Unternehmung zu verwenden und an keine Drittpartei in 

irgendeiner Form herauszugeben. Ausgenommen bleibt die Herausgabe aufgrund einer 

ausdrücklichen, schriftlichen Ermächtigung durch die Human Capital Academy. 

 

Für die Human Capital Academy   

     

 

Alexander Wimmer, Projektleiter 

 

23.01.2025 

 

Hier erfahren Sie mehr über die Human Capital Academy: www.hca.ch 

 

    

Wir nehmen teil und bestellen folgenden Report: 

 

Limiterter Report  

 

Vollständiger Report 

 

Anzahl Mitarbeitende (Gesamt-UG in CH):____________________ 

 

Firma:  ………………………………………………………………………………………………………. 

 

Name:  ………………………………………………………………………………………………………. 

 

Funktion: ………………………………………………………………………………………………………. 

 

Ort, Datum:  ………………………………………………………………………………………………………. 

 

 

Unterschrift:  ……………………………………………………………………………………………………… 


